附件1
青年教师培养期结束申请表
	[bookmark: _GoBack]院（部）
	
	系（教研室）
	

	教师姓名
	
	毕业院校
	
	最高学历专业
	

	现任教专业
	
	现任职称
	
	职称聘任时间
	

	任教时间
	
	任教时长
	
	教师资格证
	有      无

	培养起止时间
	     年     月 ——      年     月

	青年教师
培养情况
	学年学期
	指导教师
	导师职称
	青年教师考核结果

	
	2024-2025学年第一学期
	
	
	优秀/合格/不合格

	
	2024-2025学年第二学期
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	教学任务
完成情况
	学年学期
	课程名称
	课程类型
	教学质量考评等级

	
	2024-2025学年第一学期
	
	公共必修课
	优秀/良好/中等/

	
	2024-2025学年第二学期
	
	专业核心课
	合格/不合格

	
	
	
	专业任选课
	

	
	
	
	专业限选课
	

	
	
	
	实践环节
	

	
	
	
	
	

	教育教学项目与科研情况
	类别
	教研/科研论文、出版书名、项目（课题）、科研奖励、竞赛获奖名称
	发表（出版、立项、获奖）时间
	排名
	级别

	
	论文
发表
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	教育教学项目与科研情况
	类别
	教研/科研论文、出版书名、项目（课题）、科研奖励、竞赛获奖名称
	发表（出版、立项、获奖）时间
	排名
	级别

	
	著作
教材
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	科研项目
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	科研获奖
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	讲课大赛
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	其他
	

	指导教师
意见
	（对青年教师培养期内思想动态、教学能力、科研潜力、工作态度等综合评价）




教师（签名）：                 
年     月     日            

	系（教研室）
意见
	（结合导师客观评价意见，出具是否同意青年教师培养期结束考核结论意见）



主任（签名）：
年     月     日

	院（部）
意见
	
经评议，该教师培养期间表现优秀/良好/XX/XX/XX，综合考核结果为：优秀/合格/不合格 ，同意/不同意结束培养期。

负责人（签名）：                     （公章）
年     月     日

	教务处
意见
	



负责人（签名）：                     （公章）
年     月     日 



